
ЗВІТ КЕРІВНИКА 

КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА ПО ЗЕЛЕНОМУ БУДІВНИЦТВУ І БЛАГОУСТРОЮ 

МІСТА ВИКОНАВЧОГО КОМІТЕТУ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

 

Під моїм керівництво в 2024 році комунальним підприємством по зеленому 

будівництву і благоустрою міста вирішувалися питання, пов’язані із збереженням та 

розвитком зелених зон міста Хмельницького, поліпшенням стану власної матеріально-

технічної бази, покращенням фінансових показників діяльності підприємства, 

підвищенням кваліфікації працівників підприємства. 

Протягом 2024 року відбулося: 

1. Оновлення матеріально-технічної бази, а саме за рахунок власних коштів 

підприємства були придбані: косарка ланцюгова Husqvarna, 100 см, травокосарки 

Husqvarna 336 F - 2 од.,  котел твердопаливний НЕУС; оргтехніка – ноутбук, 

комп’ютер, термінал Xiaomi Redmin AЗ 4/128GB . 

2. З метою упорядкування території підприємства та належного утримання будівель 

і споруд, за рахунок власних коштів підприємства була проведена заміна лінії 

освітлення (електромонтажні роботи на території КП по зеленому будівництву по 

вул. С. Петлюри, 52), виконані покрівельні роботи складу для зберігання 

матеріально-технічних засобів матеріального резерву місцевого рівня для 

здійснення заходів спрямованих на запобігання і ліквідацію наслідків 

надзвичайних ситуацій та надання допомоги постраждалому населенню, 

проведення невідкладних відновлювальних робіт і заходів. 

3. Оптимізація технологічних процедур: зменшене використання в виробничій 

діяльності підприємства ручної праці (викошування газонів проводиться 

механізованим інструментом , райдером Husqvarna, тракторною косаркою ETESIA 

HD124 DX; очищення тротуарних доріжок з використанням повітродувки 

Husqvarna; зимове розчищення тротуарних доріжок міні-трактором КАТА-354, з 

навісним обладнанням, подрібнювання пнів подрібнювачем тракторним Has 

Tarim). 

4. Здійснюється покращення стану зелених зон міста – проводиться посадка дерев з 

великомірним комом, висаджено 55 дерев в парках, скверах, по вулицях міста. 

5. З метою збереження, використання та відтворення зелених зон і зелених 

насаджень було розроблено проекти землеустрою щодо відведення у постійне 

користування підприємству земельних ділянок загальною площею 17,3 га на 

території Хмельницької МТГ за межами населеного пункту старостинського округу з 

центром в с. Копистин. 

6. Відбулось зростання обсягів доходів від виконання додаткових робіт/ надання 

послуг. Дохід від робіт по замовленню інших підприємств та установ (не 

бюджетні кошти ) за 10 місяців 2024 року збільшився на 2,1 %  в порівняні із 

попереднім роком, та становить 2080,5 тис.грн. 

7. Вживаються заходи щодо оптимізації витрат енергоресурсів. Так, витрати  

електроенергії на виробничі потреби зменшені на 14433  кВт-год. або на  34,6 %. 



8. Зменшення витрат на придбання квітів для озеленення міста зумовлене 

оптимізацією видатків міського бюджету, пов’язане з військовим станом в 

Україні.  В 2024 році для висаджування на квітниках міста вирощено в теплицях 

підприємства 34216 од. квітів.  

9. Підприємство є прибутковим. За результатами  господарської діяльності за 2024 

рік прибуток становить 890,7 тис. грн. Прибуток спрямовується на модернізацію 

підприємства та оновлення основних фондів.  

10. Підприємство є фінансово стабільним, відсутні фінансові ризики, має достатньо 

обігових коштів для розрахунку за зобов’язаннями. Рентабельність виробництва 

становить 3,4  відсотки. 

11. Вивчення міжнародного досвіду виконання робіт із озеленення міст та утримання 

зелених насаджень здійснюється шляхом регулярного ознайомлення з 

результатами роботи іноземних підприємств та установ, що висвітлюються у ЗМІ 

та соціальних мережах. Зокрема, це підходи до озеленення, що впроваджуються у 

м. Варшава (Польща), джерела – офіційний портал міста Варшава - 

https://um.warszawa.pl/ , https://www.facebook.com/warszawa, Рада зелених 

насаджень столиці Варшава - https://zzw.waw.pl/zzw/, 

https://www.facebook.com/ZarzadZieleniWarszawy, парк квітів Кекенкоф 

(Нідерланди) https://keukenhof.nl/en/about-keukenhof/, проект «Дерева для 

зеленої інфраструктури Європи» м. Вроцлав (Польща) - 

https://www.facebook.com/RuchPrzyjacieleDrzew/photos.  

12. Проводилося навчання працівників підприємства у формі очних та онлайн 

семінарів, лекцій, а саме за темами «Управління деревами: обстеження, догляд, 

інші питання», «Комунальна сфера життя, складний шлях до успіху», Фахівці 

підприємства були відряджені для обміну досвідом з працівниками Львівської 

міської ради у сфері поводження із зеленими насадженнями, для обміну досвідом  

в Національний ботанічний сад імені М.Гришка НАН України та приймали участь 

у заході “Каштани України – символ добробуту і довголіття . Tree Care- програма 

захисту каштанів від компанії “Сингента”. 

13. Підприємством у співпраці із управлінням комунальної інфраструктури 

впроваджує практику залучення до робіт із благоустрою парків та скверів учнів та 

викладачів професійно-технічних училищ міста Хмельницького. 

 

 

 

Директор КП по зеленому будівництву  

і благоустрою міста                                                                   Олена МЕЛЬНИКОВА 
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