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Про проведення  щомісячного Дня

охорони праці на підприємствах,

в установах та організаціях міста

На виконання протокольного рішення ради з питань безпечної життєдіяльності населення міста від 30.01.2015 р. №1, керуючись ст. 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ:

1.
Затвердити Положення про проведення щомісячного Дня охорони праці на підприємствах, в установах та організаціях  міста (додається).

2.
Підприємствам, установам та організаціям комунальної форми власності забезпечити проведення щомісячного  Дня охорони праці в обов’язковому порядку.

3.
Рекомендувати підприємствам, установам та організаціям, що не перебувають в комунальній власності  проводити щомісячний День охорони праці.

4.
Управлінню з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення і охорони праці Хмельницької міської ради надавати необхідну допомогу в організації та практичному застосуванні  Положення про щомісячний День охорони праці.

5.
Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови              Г. Давиденка та управління з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення і охорони праці Хмельницької міської ради.

  
Секретар міської ради






К. Чернилевський 

Додаток

до рішення виконавчого комітету 









від ____ _________ 2015р. №_____



ПОЛОЖЕННЯ

про проведення щомісячного  Дня охорони праці на підприємствах, в установах та організаціях  міста

1. Загальні положення

1.1.
Положення встановлює загальний порядок проведення щомісячного Дня охорони праці (далі - День охорони праці) для підприємств, установ та організацій міста (далі – підприємства).

1.2.
Проведення Дня охорони праці сприяє поліпшенню загального стану охорони праці на підприємствах, посиленню контролю з боку керівників, профспілкових органів за дотриманням нормативно-правових актів з охорони праці.

1.3.
День охорони праці є формою профілактичної роботи на підприємствах із забезпечення безпечних умов праці за участю керівників, працівників та представників профспілкових   організацій.

2. Мета та завдання

2.1.
День охорони праці проводиться з метою:

-  внутрішньої перевірки стану охорони праці на підприємстві;

-  виявлення проблем охорони праці, планування й реалізації заходів, спрямованих на їх усунення;

-  привернення уваги роботодавця і працівника до профілактики виробничого травматизму і професійних захворювань, формування культури охорони праці та свідомого ставлення до цих питань;

 

2.2.
Основні завдання Дня охорони праці:

-  
підвищення рівня виробничої дисципліни;

-
підвищення особистої відповідальності роботодавців за створення здорових і безпечних умов праці на підприємстві;

-  
забезпечення контролю за станом охорони праці й виконанням нормативно - правових актів з охорони праці;

- 
забезпечення інформацією працівників підприємства з питань охорони праці на робочих місцях.

3. Організаційні заходи

3.1. Наказом роботодавця встановлюється День охорони праці, який проводиться щомісяця в один з робочих днів. 

3.2. Наказом по підприємству створюється комісія з проведення Дня охорони праці (далі - комісія) під головуванням керівника, а також призначається склад комісії. У разі хвороби або відпустки керівника, комісію очолює його заступник. Комісія складається не менше, ніж з трьох осіб, включаючи голову комісії.

3.3. До складу комісії входять представник служби охорони праці, керівники структурних підрозділів, представник профспілкової організації. 

3.4.
Функції комісії з проведення Дня охорони праці може виконувати комісія з охорони праці підприємства.

3.5. День охорони праці на підприємстві проводиться за планом, складеним з урахуванням специфіки виконуваних робіт і примірного переліку питань, які перевіряються під час проведення  Дня охорони праці (додаток 1).

3.6. План проведення Дня охорони праці розробляється службою охорони праці в довільній формі, затверджується керівником підприємства і завчасно (не менше, ніж за тиждень) доводиться до відома керівників підрозділів, що дозволить заздалегідь підготуватися, виявити і усунути наявні недоліки.

4. Порядок проведення 

4.1.
Під час проведення Дня охорони праці комісія контролює виконання заходів, запланованих за результатами попереднього Дня охорони праці, і проводить перевірку за планом проведення Дня охорони праці. 

4.2.
Порушення, виявлені в День охорони праці та які не потребують тривалого часу для їх усунення, усуваються негайно або в цей же день.

4.3.
Після закінчення обстеження комісія складає Акт проведення щомісячного Дня охорони праці (додаток 2), в якому відображаються виявлені порушення. Акт складається у 2 примірниках і підписується всіма членами комісії. Один примірник акта залишається для виконання в підрозділі, другий  в службі охорони праці.

4.4.
За результатами Дня охорони праці керівник підприємства  в одноденний термін видає наказ із зазначенням плану організаційно-технічних заходів щодо усунення виявлених порушень із зазначенням термінів їх усунення та відповідальних осіб за їх виконання.

4.5.
Під час проведення виробничих нарад обговорюється Акт проведення Дня охорони праці, заслуховуються  виконавці  про виконання плану заходів за підсумками  попереднього Дня охорони праці. 

5. Контроль за виконанням заходів

5.1.
Контроль за виконанням плану організаційно-технічних заходів за результатами проведення Дня охорони праці покладається на службу охорони праці.

5.2.
Керівники  підрозділів підприємства напередодні проведення чергового Дня охорони праці направляють довідку до служби охорони праці про виконання плану організаційно-технічних заходів, розроблених за підсумками проведення попереднього Дня охорони праці.

Керуюча справами виконавчого комітету 




Л. Черевченко

Начальник управління з питань

надзвичайних ситуацій та цивільного

захисту населення і охорони праці





Д. Білоус

Додаток 1

                                                                                                                            до Положення

                                                           Примірний перелік

                          питань  що перевіряються під час проведення Дня охорони праці 

1.
Проведення навчання з охорони праці і перевірка знань працівників підрозділів підприємства  з питань охорони праці відповідно до покладених обов’язків та видів виконуваних робіт.

2.
Ознайомлення працівників з новими нормативно - правовими актами, наказами, інструкціями, тощо, з питань охорони праці причинами нещасних випадків на виробництві та заходами щодо їх попередження.

4.
Проведення інструктажів з охорони праці при прийомі на роботу (первинних, повторних, позапланових та цільових). 

5.
Наявність інструкцій з охорони праці на робочих місцях,  своєчасність їх перегляду.

6.
Знання працівників правил та інструкцій з охорони праці.

7.
Забезпечення робочих місць технічною документацією (правилами виконання робіт, технологічними картами, тощо).

8.
Правильність оформлення та видачі нарядів-допусків на виконання робіт підвищеної небезпеки. Повнота заходів безпеки, зазначених у наряді-допуску. Дотримання порядку закриття нарядів-допусків і термінів їх зберігання. Наявність і правильність обліку робіт, що виконуються за нарядами-допусками, затверджених списків осіб, відповідальних за безпеку  робіт, що виконуються за нарядами-допусками.

9.
Своєчасність проходження працівниками попередніх і періодичних медичних оглядів. 

10.
Проведення щозмінних передрейсових та післярейсових медичних оглядів водіїв.

11.
Забезпечення працівників спецодягом, спецвзуттям, іншими засобами індивідуального та колективного захисту. 

12.
Наявність аптечок на робочих місцях. 

13.
Стан виробничих і допоміжних будівель і споруд, територій, доріг, переходів. 

14.
Стан організації безпечного руху транспорту і персоналу на території підприємства. 

15.
Стан огородження території підприємства та небезпечних зон.

16.
Наявність в необхідних місцях попереджувальних написів, плакатів і знаків безпеки в приміщеннях і на території.

17.
Наявність заземлення, справність інструменту і такелажу, організація роботи на висоті, застосування вантажопідіймальних механізмів, відкритого вогню.

18.
Стан електробезпеки. Наявність написів, схем, заземлення корпусів машин і устаткування, замків на дверях розподільчих установок.

19.
Стан, облік, зберігання, видача, випробування електроінструменту.

20.
Зберігання і застосування шкідливих, горючих і вибухонебезпечних речовин.

21.
Санітарний стан приміщень.

22.
Зберігання та експлуатація посудин, що працюють під тиском, та допоміжного обладнання.

23. Забезпечення працівників санітарно-побутовими приміщеннями та пристроями.

24. Відповідність технологічного, вантажопідйомного транспортного, енергетичного, й іншого устаткування вимогам нормативно-технічної документації з охорони праці.

25.
Наявність і стан захисних, сигнальних і протипожежних засобів, пристроїв, контрольно-вимірювальних приладів, заземлення та блокувальних кінцевих вимикачів.

26.
Виконання графіків планово-попереджувальних ремонтів виробничого устаткування.

27. Наявність стендів куточків по охороні праці.

28. Підготовленість персоналу ділянок, цехів до роботи в аварійних умовах.

29. Дотримання встановленого режиму праці й відпочинку, трудової дисципліни.

   










Додаток 2

                                                                                                                             до Положення

        __________________________________________________________________

(назва підприємства, установи, організації)

                                                                  АКТ

                                     проведення щомісячного Дня охорони праці

Голова комісії    ________________________________________________________________

(П.І.П. посада)

Члени  комісії: _________________________________________________________________

(П.І.П. посада) ______________________________________________________________________________

(П.І.П. посада)
______________________________________________________________________________

За участю  ____________________________________________________________________

                                                                          (П.І.П. посада) 

 _____________ 20___ року  проведено  обстеження стану охорони праці.

За результатами обстеження виявлені наступні порушення та недоліки:  

 _____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

   Голова комісії   ________________________
_____________________

                                            (підпис)



(П.І.П.)

   Члени комісії:    _______________________
_____________________

                                                     (підпис)                                                             (П.І.П.)

                              ________________________
 ______________________

                                            (підпис)                                                              (П.І.П.)
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