
ПРОЄКТ БЮДЖЕТУ 

Хмельницької міської 

територіальної громади 

на 2025 рік



Соціальні параметри бюджету на 2025 р. 

Мінімальна заробітна 

плата

Посадовий оклад 

працівника І розряду

Прожитковий мінімум 

на 1 працездатну особу

6500 грн

2893 грн

2481 грн

1 січня 

2022 року

6700 грн 

(+200 грн; 

3,1%)

2893 грн

(без змін)

2684 грн 

(+203 грн; 

8,2%)

1 січня 

2023 року

7100 грн 
(+400 грн; 6%)

З 01 квітня 

8000 грн 

(+900 грн;

12,7%)

3195 грн 

(+302 грн; 

10,4%)

3028 грн 

(+344 грн; 

12,8%)

1 січня 

2024 року

8000 грн 

(без змін)

3195 грн

(без змін)

3028 грн 

(без змін)

1 січня 

2025 року



Власні доходи; 

3715,0 млн грн

Трансферти; 

977,3 млн грн

2024 рік 

4 692,3 млн грн
-939,4 (-20,0%)

+29,6

Власні доходи 

3744,6 млн грн

Трансферти;

8,3 млн грн

2025 рік

3 752,9 млн грн

-969,0

Динаміка доходів бюджету в 2024-2025 рр.



Джерела доходів
Уточнений

план 2024 р.

Питома 

вага, %

Прогноз 

2025 р.

Абсолютне

відхилення 

2025/2024 рр.

Ріст/ 

зменшення, %

Податок з доходів фізичних осіб 1937,0 52,2 1985,2 48,2 2,5

Єдиний податок 676,7 18,2 714,1 37,4 5,5

Плата за землю 232,2 6,3 240,5 8,3 3,6

Акцизний податок на алкоголь, тютюн і 

пальне
400,2 10,7 318,4 -81,8 -20,4

Податок на нерухомість 85,4 2,3 90,0 4,6 5,4

Плата за надання адміністративних 

послуг
45,2 1,2 45,2 0 0

Інші податки і збори 109,4 2,9 82,8 -26,4 -24,2

Власні надходження бюджетних установ 229,1 6,2 268,4 39,3 17,2

Разом власних доходів 3715,0 100 3744,6 29,6 0,8

млн грн

Динаміка джерел власних доходів 

в 2024-2025 рр.



Податок на доходи 

фізичних осіб; 

1 985,2; 57,5%

Єдиний податок; 

714,1; 20,7%

Плата за землю; 

240,5; 7,0%

Акцизний податок 

на алкоголь, 

тютюн і пальне; 

318,4; 9,3%

Податок на 

нерухомість; 

90,0; 2,6%Плата за надання 

адміністративних 

послуг; 45,2; 1,3%

Інші податки і 

збори; 56,6; 1,6%

Структура власних доходів загального 

фонду на 2025 рік

3450,0

млн грн
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Динаміка кількості роботодавців в 2021, 
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Динаміка кількості найманих працівників 
в 2021, 2023-2025 роках

-15290 

(16,4%)

+4694

(6%)

+1207

(1,5%)
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Динаміка середньомісячної заробітної 
плати в 2021, 2023-2025 роках

+2994,5

(25%)

+2662,9

(17,8%)

+682

(3,9%)

Динаміка платників податку на доходи фізичних осіб (ПДФО) 

2021 р 2023 р 2024 р Прогноз 2025 р
2021 р 2023 р 2024 р Прогноз 2025 р

2021 р 2023 р 2024 р Прогноз 2025 р



Платники єдиного податку

Довідково 

станом на 

01.11.2021р.

Станом на 

01.11.2023р.

Станом на 

01.11.2024р.

Абсолютне

відхилення 

2024/2021 

рр.

Абсолютне

відхилення 

2024/2023 

рр.

Ріст/

зменшення, 

%

Фізичні особи, всього 19157 20539 21418 2261 879 4,3

в тому числі:

Платники за 1-шою групою 5930 5944 5677 -253 -267 -5,5

Платники за 2-ю групою 7384 7979 8623 1239 644 8,1

Платники за 3-ю групою 5843 6616 7118 1275 502 7,6

Юридичні особи 2579 2820 3025 446 205 7,3

Разом 21736 23359 24443 2707 1084 4,6

Динаміка кількості платників 
єдиного податку в 2021, 2023-2024 

роках



Видатки 

споживання; 

3 488,8; 65%

Видатки 

розвитку; 

815,1; 15%

Трансферти з 

державного та обласного 

бюджетів; 1 077,4; 20%

2024 рік 

5 381,3 млн грн

Видатки 

споживання; 

3 539,4; 94%

Видатки 

розвитку; 

205,2; 6%

Трансферти з державного 

та обласного бюджетів; 

8,3; 

2025 рік 

3 752,9 млн грн

-609,9

(-74,8%)

-1 628,4 (-30,3%)

+50,6 (+1,5%)

-1 069,1

(-99,2%)

Динаміка видатків бюджету за 2024-2025 рр.



Розпорядник
Уточнений 

план 2024 р.

Проєкт

2025 р.
+/-

Відносне 

відхилення

Питома вага в 

загальному обсягу

Всього видатків, в тому числі: 5 381,3 3 752,9 -1 628,4 -30,3% 100%

Департамент освіти та науки 1 706,2 1 635,1 -71,1 -4,2% 43,6%

Субвенції в галузі «Освіта» 848,5 0,0 -848,5 -100%

Управління праці та соціального захисту населення 509,0 436,2 -72,8 -14,3% 11,6%

Субвенції в галузі «Соціального захисту населення» 211,6 1,2 -210,4 -99,4%

Виконавчий комітет (в т. ч. підтримка військових та силових структур) 735,9 318,1 -417,8 -56,8% 8,5%

Управління охорони здоров’я 150,2 118,3 -31,9 -21,2% 3,2%

Управління культури та туризму 183,7 183,5 -0,2 -0,1% 4,9%

Управління молоді та спорту 136,7 136,6 -0,1 -0,1% 3,6%

Управління комунальної інфраструктури 512,6 413,0 -99,6 -19,4% 11,0%

Управління житлової політики і майна 57,6 38,6 -19,0 -33,0% 1,0%

Управління капітального будівництва 105,0 28,6 -76,4 -72,8% 0,8%

Управління транспорту і зв’язку (пільгове перевезення) 165,0 206,5 +41,5 +25,2% 5,5%

Управління економіки, архітектури, екології та земельних ресурсів 43,3 41,3 -2,0 -14,1% 1,1%

Фінансове управління та обслуговування місцевого боргу, в тому числі: 12,2 195,9 +183,7 +в 16,1 рази 5,2%

Резервний фонд 3,8 12,1 +8,3 +в 3,2 рази 0,4%

Реверсна дотація 0,0 166,2 +166,2 4,4%

(млн грн)

Динаміка видатків бюджету по головних 

розпорядниках за 2024-2025 рр.



Класифікація
Уточнений 

план 2024 р.

Проєкт

2025 р.
+/-

Відносне 

відхилення

Питома вага до 

загального обсягу

Всього видатків, з них: 5 381,3 3 752,9 -1 628,4 -30,3% 100%

Заробітна плата з нарахуваннями 1 622,7 1 671,4 +48,7 +3,0% 44,6%

Субвенції на заробітну плату 772,4 0,0 -772,4 -100%

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 270,1 294,6 +24,5 +9,1% 7,9%

Продукти харчування 215,3 226,2 +10,9 +5,1% 6,0%

Субвенція на харчування учнів 35,4 0,0 -35,4 -100%

Додаткові витрати на медикаменти, перев’язувальні матеріали, оплату медичних

послуг (понад обсяги фінансування із НСЗУ)
33,5 35,1 +1,6 +4,8% 0,9%

Пільгове перевезення, мат. допомога населенню, стипендії 135,2 149,2 +14,0 +10,0% 4,0%

Підтримка Сил Оборони, військових та членів їх сімей, заходи національного 

спротиву та тероборони
765,0 285,7 -479,3 -62,7% 7,6%

Субвенції з державного бюджету на підтримку військових та членів їх сімей 203,5 0,0 -203,5 -100%

Послуги комунальних підприємств ЖКГ 329,1 346,2 +17,1 +5,2% 9,2%

Покриття різниці в тарифах комунальних підприємств 297,0 229,1 -67,9 -22,9% 6,1%

Будівництво укриттів 117,2 27,3 -89,9 -в 4,3 рази 0,7%

Поточні та капітальні видатки комунальних установ та закладів 581,1 309,8 -271,3 -46,7% 8,2%

Реверсна дотація 0,0 166,2 +166,2 4,4%

Резервний фонд 3,8 12,1 +8,3 +в 3,2 рази 0,4%

(млн грн)

Динаміка видатків загального та спеціального фондів бюджету 

за економічною ознакою за 2024-2025 рр.



Основні пріоритети бюджету 2025 року

Обороноздатність 358,3 млн грн

 Підтримка військових частин та силових

структур 105,2 млн (в т. ч. придбання

та виготовлення дронів 40,2 млн)

 Заходи з національного спротиву та

тероборони 11,5 млн

 Соціальний захист та грошові виплати

військовим та членам їх сімей, допомога

родинам загиблих 144,0 млн

 Звільнення військових формувань від

обов’язкових платежів до бюджету

громади і спрямування їх на оборонні

потреби 72,6 млн

 Грошова компенсація на придбання

житла для військових та членів їх сімей

25,0 млн

Оновлення 

навчальної бази 

закладів освіти

18,9 млн грн

Безкоштовне 

харчування учнів 1-4 

класів  та пільгових 

категорій

130,9 млн грн

Енергозбереження, 

стале проходження 

опалювального 

сезону

51,8 млн грн

Підтримка 

малозабезпечених та 

внутрішньо переміщених 

громадян 

175,3 млн грн

Придбання мед. 

обладнання та 

ремонтні роботи в 

закладах охорони 

здоров’я

14,5 млн грн

Будівництво і 

облаштування укриттів

27,3 млн грн

укриття

Медикаменти, 

перев’язувальні 

матеріали

+35,1 млн грн



ДЯКУЮ ЗА УВАГУ!


